TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

. SPRENDIMAS
DEL TRAKU RAJONO JAUNIMO TURIZMO IR LAISVALAIKIO CENTRO
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2026 m. balandzio 30 d. Nr. S1E-67
Trakai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 4 straipsnio 2 dalimi, 5 straipsnio 3 dalies
1 punktu, 4 dalimi, atsizvelgdama j Traky rajono savivaldybés tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu
Nr. S1E-38 ,,Dé¢l Traky rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* patvirtinto
Traky rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento 23 punkta, Traky rajono savivaldybés
taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro direktoriy teisés akty nustatyta
tvarka ir terminais pateikti Juridiniy asmeny registrui Teis€s akty registro Siam sprendimui suteikta
identifikacinj kodg ir atlikti kitus veiksmus, susijusius su jstaigos nuostaty registravimu.

3. Pripazinti netekusiu galios Traky rajono savivaldybés tarybos 2024 m. birZelio 27 d.
sprendima Nr. S1E-145 ,De¢l Traky rajono Jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro nuostaty
patvirtinimo*.

4. Paskelbti §j sprendimg Teisés akty registre.

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Andrius Satevicius

Parengé
Traky rajono savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius (pataréjas)
Marius Ulozas



PATVIRTINTA

Traky rajono savivaldybés
tarybos 2026 m. balandzio 30 d.
sprendimu Nr. S1E-67

TRAKU RAJONO JAUNIMO TURIZMO IR LAISVALAIKIO CENTRO
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro (toliau — Centras) teising forma,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, jos kompetencija, buveing, Centro
tipa, funkcijas, veiklos tikslus, sritis ir riisis, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy
priémima j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, turtg ir 1é8as, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos
kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka, Saltinj, kuriame skelbiami vieSi
praneSimai, nuostaty keitimo tvarka.

2. Oficialus Centro pavadinimas — Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centras,
trumpasis pavadinimas — Traky r. JTLC. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas
300033409.

3. Teisiné forma — biudZetin¢ jstaiga.

4. Centro buveiné — Birutés g. 44, LT-21114 Trakai.

5. Centro savininkas — Traky rajono savivaldybé.

6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Traky rajono savivaldybés
meras (toliau — Savivaldybés meras), iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas,
kurios yra priskirtos i§imtinei ir paprastajai Traky rajono savivaldybes tarybos (toliau — Savivaldybés
taryba) kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo
savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui):

6.1. Savivaldybés meras:

6.1.1. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti ir keisti Centro nuostatus;

6.1.2. priima | pareigas ir atleidzia i§ jy ar nusalina nuo pareigy jstaigos vadova, jgyvendina
kitas funkcijas, susijusias su jstaigos vadovo darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

6.1.3. vykdydamas Savivaldybés tarybos jam pavestus jgaliojimus tvirtina jstaigos metiniy
ataskaity rinkinius;

6.1.4. kontroliuoja ir prizitiri jstaigos direktoriaus veikla, kaip jis igyvendina Lietuvos



Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir Savivaldybés tarybos
sprendimus;

6.1.5. priima sprendimus dél jstaigos buveinés pakeitimo, jstaigos filialy steigimo ar jy
veiklos nutraukimo;

6.1.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose, Nuostatuose ir kituose teisés
aktuose Savivaldybés mero kompetencijai priskirtus jstaigos veiklos klausimus.

6.2. Savivaldybés taryba:

6.2.1. tvirtina ir kei¢ia Centro nuostatus Savivaldybés mero teikimu;

6.2.2. skiria savivaldybés biudzeto asignavimus;

6.2.3. nustato jstaigos teikiamy atlygintiny vieSyjy paslaugy jkainius;

6.2.4. priima sprendimus dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo, skiria ir
atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacine komisijg ir nutraukia jos igaliojimus;

6.2.5. priima sprendimus d¢l tam tikros veiklos nepriklausomo audito atlikimo jstaigoje;

6.2.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose, Nuostatuose ir kituose teisés
aktuose Savivaldybés tarybos kompetencijai priskirtus jstaigos veiklos klausimus.

7. Centro tipas — vaiky ir jaunimo uZimtumo centras.

8. Centro pagrindiné veikla — vaiky, jaunimo laisvalaikio uZimtumas.

9. Centras vykdo uzimtumo programas:

9.1. turizmas;

9.2. orientavimosi sportas;

9.3. alpinizmas;

9.4. darbas su jaunimu;

9.5. mobilus darbas su jaunimu;

9.6. pilietiSkumo ir gynybos jgiidZiy rengimas.

10. Centras yra paramos gaveéjas.

11. Centras yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su
savo pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose
bei atributikg. Savo veikloje Centras vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu (toliau — Darbo kodeksas), Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
jstatymu, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos jaunimo
politikos pagrindy jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos isakymais, Vaiko teisiy apsaugos
konvencija, Neformaliojo Svietimo koncepcija, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybeés

mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais



Nuostatais.

12. Centras jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas igyvendina per Centro
direktoriy (toliau — direktorius). Centras teisés akty nustatytais atvejais gali jgyti civilines teises ir
pareigas per Savivaldybés tarybg ir Savivaldybés mera.

13. Centras jsteigtas Traky rajono savivaldybés tarybos 2004 m. birzelio 1 d. sprendimu Nr.
SI-149.

14. Centro padaliniai:

14.1. Lentvario jaunimo centras. Centro padalinio buveiné — Baznycios g. 26, Lentvaris.

14. 2. Traky jaunimo centras. Centro padalinio buveiné — Vytauto g. 69, Trakai.

IT SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

15. Centro veiklos sritis — uzimtumas.

16. Centro veiklos rusys:

16.1. pagrindinés veiklos rusys:

16.1.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

16.1.2 kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla
88.99;

16.2. kitos veiklos rusys:

16.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

16.2.2. niekur kitur nepriskirta sportiné veikla, kodas 93.19;

16.2.3. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

16.2.4. niekur kitur nepriskirta pramogy ir rekreacijos organizavimo veikla, kodas 93.29;

16.2.5. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

16.2.6. meningés kurybos ir scenos meny veikla, kodas 90;

16.2.7. rekreacijos ir sporto reikmeny nuoma ir i§perkamoji nuoma, kodas 77.21.50;

16.2.8. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86;

16.2.9. veikla, pramogy ir rekreacijos organizavimo veikla 93.

17. Centro tikslas — vykdant darbg su jaunimu sudaryti sglygas vaikams ir jaunuoliams jgyti
bitinas kompetencijas, ugdyti samoningg, atsakingg ir kiirybinga asmenybg, gebancig savarankiskai
aplinkos. Centras siekia tenkinti vaiky ir jaunimo pazinimo, mokymosi, lavinimosi ir saviraiSkos
poreikius, skatinti jy socialinj aktyvuma ir visapusiskg ugdymasi.

18. Centro uzdaviniai:

18.1. vykdyti vaiky ir jaunimo laisvalaikio uzimtuma;



18.2. lavinti vaiky ir jaunimo asmenines, kultiirines, edukacines, socialines, profesines

kompetencijas per saviraiSkos, pazinimo ir lavinimosi poreikiy tenkinima;

18.3. skatinti vaiky ir jaunimo fizinj aktyvuma, vykdyti vasaros uzimtuma;

18.4. skatinti pilietiSkuma, tautiSkumg, demokratiska poziiirj | pasauléziiiry, jsitikinimy ir

gyvenimo bidy jvairove;

18.5. perteikti tautings ir etninés kulttiros pagrindus, tradicijas ir vertybes;

18.6. konsultuoti rajono jstaigy darbuotojus turistinés veiklos, jaunimo politikos klausimais,
teikti jiems metoding parama;

18.7. puoseléti prigimtines vaiky ir jaunimo galias (intelektualines, emocijy, valios, fizines),
lemiancias kiirybing asmenybés brandg ir socializacijos s¢kme;

18.8. lavinti gebéjima kritiSkai mastyti, rinktis ir orientuotis dinamiskoje visuomeng¢je;

18.9. sukurti uzimtumui palanky psichologinj klimatg ir erdve, uztikrinti sveikg ir saugia
aplinka;

18.10. uzimtumo procese atsizvelgti j individualius fizinius, psichologinius, sociokulttirinius
vaiky ir jaunimo ypatumus;

18.11. spresti maziau galimybiy turinéiy, ypatingy poreikiy vaiky ir jaunimo socialinés
integracijos problemas;

18.12. teikti vaikui, jaunuoliui biiting psichologing, informacing ir kita pagalba.

19. Vykdydamas jam pavestus uzdavinius Centras atlieka Sias funkcijas:

19.1. organizuoja kokybiska uZimtumo procesa;

19.2. sitilo veiklas ir lavinimosi biidus, prieinamus visiems vaikams, jaunuoliams pagal amziy,
iSsilavinima, turimg patirt}, nepriklausomai nuo jy socialinés padéties;

19.3. organizuoja uZimtumg neformaliojo ugdymo programy uZsiémimy nelankantiems
vaikams ir 14-29 mety amziaus jaunimui, kuris dél jvairiy priezasciy neturi galimybiy ar nenori
jsitraukti j jaunimo veiklos pasitilymus;

19.4. sudaro sglygas vaikui, jaunuoliui laisvai rinktis tinkamiausig veikla pazinimo,
lavinimosi ir saviraiS§kos poreikiams ugdyti, dalyvauti joje savo noru;

19.5. igyvendina alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medziagy vartojimo, smurto ir
patycCiy prevencijos, socializacijos, pilietinio ir tautinio, profesinio orientavimo ir kitas programas;

19.6. padeda pazinti, suprasti ir perimti savo tautos, taip pat kity tauty istorinj ir kultiirinj
palikima;

19.7. vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus;

19.8. organizuoja vaiky, jaunimo laisvalaikio, kultiirinius, edukacinius, paZintinius,
kiirybinius, sportinius renginius;

19.9. esant poreikiui ir galimybei, vaikams ir jaunimui teikia socialines, psichologines ar



kriziy jveikimo paslaugas;

19.10. jgyvendina vaiky ir jaunimo minimalios prieziliros priemones, organizuoja veiklas,

reikalingas s¢kmingai jaunimo integracijai i darbo rinka;

19.11. dirba su savanoriais, vadovaujantis Lietuvos Respublikos savanoriSkos veiklos

jstatymo nuostatomis;

teisg:

19.12. vykdo specialiyjy poreikiy asmeny integracijg i visuomeng;

19.13. sudaro salygas darbuotojams tobulinti profesing kompetencija, dalytis geraja patirtimi;
19.14. uztikrina sveika, saugia darbo aplinka;

19.15. kuria uzimtumui jgyvendinti reikiamg materialine baze ir edukacines aplinkas;
19.16.viesai skelbia informacijg apie Centro veikla;

19.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

20. Centras, jgyvendindamas pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdamas priskirtas funkcijas, turi

20.1. parinkti uZimtumo metodus ir veiklos budus;

20.2. kurti naujus uzimtumo modelius, uztikrinan¢ius kokybiska vaiky ir jaunimo laisvalaikj;
20.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

20.4. teikti mokamas paslaugas, kuriy kainas tvirtina Savivaldybés taryba;

20.5. vykdyti Salies ir tarptautinius projektus;

20.6. teisés akty nustatyta tvarka valdyti ir naudoti Steig€jo perduota turtg ir 1éSas, sudaryti

sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;

20.7. stoti ir jungtis ] asociacijas, klubus, dalyvauti jy veikloje;
20.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;
20.9. siysti darbuotojus tobulinti kvalifikacijg Salies ir uzsienio institucijose;

20.10. rengti veiklos ataskaitg, finansing ataskaita, biudzeto vykdymo ataskaitg bei statistines

ataskaitas, atlikti veiklos analize, teikti jas Traky rajono savivaldybés ir kitoms jstatymy nustatytoms

institucijoms;

20.11. centras gali turéti ir kity teisiy bei pareigy, jei jos neprieStarauja kitiems teisés aktams;

20.12. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS



21. Centro veikla organizuojama pagal direktoriaus patvirtintag metinj veiklos plang, kuriam
yra pritarusi Centro taryba bei pagal direktoriaus parengtg ir patvirtintg strateginj plana, kuriam yra
pritar¢ Centro taryba ir Savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo.

22. Centrui vadovauja direktorius, jo pareigybés apraSyma tvirtina, vieso konkurso biidu }
pareigas penkeriems metams skiria ir i$ jy atleidzia savivaldybés meras.

23. Sprendima dél direktoriaus priémimo } pareigas, jo atleidimo i§ pareigy priima
Savivaldybés meras Darbo kodekso, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

24. Savivaldybés meras jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — Darbo kodeksas) ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

25. Direktorius atlieka Sias funkcijas:

25.1. tvirtina Centro vidaus struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

25.2. nustato Centro darbuotojy darbo apmokeéjimo sistema, jeigu biudzeting¢je jstaigoje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

25.3. nustato Centro darbuotojy veiklos sritis;

25.4. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima j darbg ir atleidZia i§ jo Centro darbuotojus, nustato Centro darbuotojy darbo
apmokéjimo sistema, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

25.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teis€s aktais, Centro vidaus darbo tvarkos taisyklése
nustato darbuotojy, Centro lankytojy teises, pareigas ir atsakomybe;

25.6. suderings su Centro taryba, tvirtina Centro vidaus darbo tvarkos taisykles;

25.7. sudaro paslaugy teikimo sutartis su paslaugy gavéjais;

25.8. sudaro Centro lankytojams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas;

25.9. organizuoja ir koordinuoja centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uZdaviniams
1gyvendinti, analizuoja ir vertina Centro veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

25.10. leidzia jsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma;

25.11. rengia ir tvirtina metinj veiklos plang ir jo jgyvendinimo ataskaitas;

25.12. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, juos tvirtina.

25.13. inicijuoja projekty, programy papildomoms IéSoms gauti rengima;

25.14. sudaro Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikti;

25.15. organizuoja Centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

25.16. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turta, 1éSas ir jais disponuoja,
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly

valdymg ir naudojima;



25.17. rupinasi darbuotojy profesiniu tobulé¢jimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija;

25.18. bendradarbiauja su Centrg lankanciyjy tévais (globéjais, rupintojais);

25.19. atstovauja Centrui kitose institucijose;

25.20. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

26. Direktorius atsako uz tai, kad Centre bty laikomasi jstatymy ir kity teisés akty, uz
demokratinj Centro valdyma, bendruomenés nariy informavima, informacijos apie Centro veikla
skelbimg, tinkamg funkcijy atlikima, nustatyto tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Centro veiklos
rezultatus.

27. Centro direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali biiti atSaukiamas i8S pareigy tik dél Siy
priezasciy:

27.1. prarades nepriekaiStingg reputacija;

27.2. jeigu paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti
nuslépée ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas ] direktoriaus
pareigas.

28. Centro direktorius apie galimg jo atSaukimg savivaldybés mero raSytiniu praneSimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél galimo direktoriaus atSaukimo
priémimo dienos. PraneSime nurodoma sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo
prieZastis bei pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo
priemimo dienos pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus. Sprendimas dél Centro direktoriaus
atSaukimo (neatSaukimo) priimamas Savivaldybés mero potvarkiu.

29. Centro direktoriui laikinai nesant del komandiruotés, kasmetiniy atostogy, laikino
nedarbingumo ar kity priezasCiy, jo funkcijas atlieka Savivaldybés mero potvarkiu paskirtas kitas

Centro specialistas.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

30. Centre veikia patariamoji savivaldos institucija Centro taryba.

31. Centro taryba — nuolat veikianti Centro savivaldos institucija Centro specialistams
profesiniams, svarbiausiems Centro veiklos tikslams jgyvendinti ir uzdaviniams spresti. Ja sudaro
visi Centre dirbantys specialistai.

32. Centro tarybos posédziai rengiami pagal poreikj. Tarybos posédis taip pat gali buti
suSauktas, kai paaiSkéja aplinkybés, galinCios turéti jtakos Centro veiklai. | posédzius gali buti
kvieciami ir kity suinteresuoty institucijy atstovai.

33. Centro tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas i§ Centro tarybos nariy metinio ciklo



laikotarpiui atviru balsavimu paskutiniajame einamojo ciklo laikotarpio posédyje. Centro tarybos
sekretoriy renka Centro tarybos nariai. Sekretorius turi balso teisg.

34. Centro taryba atlieka Sias funkcijas:

34.1. teikia siulymus d¢l Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

34.2. svarsto Centro strateginj, metinj veiklos plang, kitus Centro veiklg reglamentuojancius
dokumentus, teikiamus Centro direktoriaus;

34.3.teikia siiilymus dél Centro nuostaty pakeitimy ir papildymy, tvirtinant darbo tvarkos
taisykles;

34.4. padeda Centro administracijai spresti kitus svarbiausius Centro veiklos klausimus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA

35. Centro darbuotojus j darba priima ir atleidzia i§ jo Centro direktorius Darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

36. Istaigos darbuotojams uz darbag mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Centro darbuotojy pareiging algg ir kitas darbo apmokéjimo salygas nustato Centro
direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais darbo
apmokeéjimo tvarkg ir nevir§ydamas darbo uzmokesciui skirty asignavimy.

37. Centro direktoriaus pareiging alga, kitas apmokéjimo salygas nustato ir veiklos vertinima
vykdo Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

38. Centro darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas ir tobulinama jy kvalifikacija Lietuvos

Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

39. Centras valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

40. Jgytas 18 jstaigai skirty Savivaldybés ar valstybés asignavimy bei kity finansavimo Saltiniy,
nematerialusis, ilgalaikis ir trumpalaikis turtas naudojamas ir nuraSomas Lietuvos Respublikos
istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka

41. Centro 1éSos:



41.1. valstybés ir Savivaldybes biudzeto asignavimai;

41.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

41.3. valstybés ir investiciniy programy 1ésos;

41.4. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

41.5. lésos, gaunamos kaip parama, dovana, ar kitaip teisétais biidais perduotos 1éSos, tikslinés
paskirties 1éSos pagal pavedimus;

41.6. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudzety ir kity valstybés ir savivaldybiy pinigy fondy 1éSos;

41.7. kitos teisétu biidu jgytos 1¢Sos.

42. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

43. Centro finansiné apskaita organizuojama bei finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

44. Centro iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlicka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba. Centro vidaus auditg atlicka Savivaldybés centralizuoto vidaus audito tarnyba teisés akty
nustatyta tvarka.

45. Centro veiklos priezitra atlieka Savivaldybés meras.

46. Centras 1¢Sas panaudoja pagal asignavimy valdytojo patvirtintg iSlaidy samatg.

47. Centro 1€Sos naudojamos Siuose Nuostatuose numatytai ir jstatymy nedraudziamai veiklai.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

48. Centras turi interneto svetaing, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus.
49. PraneSimai, kuriuos, vadovaujantis teisés aktais, reikia paskelbti vieSai, skelbiami Centro

interneto svetain¢je www.trakujtlc.It arba savivaldybés interneto svetainéje www.trakai.lt.

50. Informacija visuomenei apie Centro veiklg teikiama interneto svetain¢je www.trakujtlc.lt

arba savivaldybés interneto svetainéje www.trakai.lt.

51. Centras, vadovaudamasis Juridiniy asmeny, uzsienio juridiniy asmeny filialy ir atstovybiy
vieSy praneSimy skelbimo elektroniniame leidinyje tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. liepos 21 d. nutarimu Nr. 1056, nuostatomis, vieSus praneSimus teikia Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui — valstybés jmonei Registry centrui (toliau — Registry centras).

52. Centro nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Savivaldybés taryba.

53. Centro nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Savivaldybés mero, Centro

direktoriaus ar Centro tarybos iniciatyva.


http://www.trakujtlc.lt/
http://www.trakai.lt/
http://www.trakujtlc.lt/
http://www.trakai.lt/

54. Centro buvein¢ kei¢iama, Centro filialai steigiami ir jy veikla nutraukiama Savivaldybés
tarybos sprendimu.
55. Centras reorganizuojamas, pertvarkomas, likviduojamas, Centro struktiiros pertvarka

vykdoma teisés akty nustatyta tvarka.




