TRAKU RAJONO JAUNIMO TURIZMO IR LAIS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro (toliau — Centras) teisine forma,
savininka, steigéjo teises ir pareigas igyvendinan€ia institucija, jos kompetencija, buveing, Centro
tipa, funkcijas, veiklos tikslus, sritis ir radys, veiklos organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotoju
priémima i darba, juy darbo apmokéjimo tvarka, turtg ir lésas, jy naudojimo tvarka ir finansines veiklos
kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka, Saltinj, kuriame skelbiami viesi
pranesimai, nuostaty keitimo tvarka.

2. Oficialus Centro pavadinimas — Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centras,
trumpasis pavadinimas — Traky r. JTLC. Centras iregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas
300033409.

3. Teisiné forma — biudzZetin¢ jstaiga.

4. Centro buveiné — Birutés g. 44, LT-21114 Trakai.

5. Centro savininkas — Traky rajono savivaldybé.

6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Traky rajono savivaldybes
meras (toliau — Savivaldybés meras), i$skyrus tas savivaldybés teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
i8imtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos igyvendinimo Traky rajono savivaldybes taryba (toliau — Savivaldybeés taryba) néra
perdavusi Savivaldybés merui).

7. Savivaldybés taryba ir Savivaldybés meras sprendzia Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos istatyme, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose teises aktuose ir
Nuostatuose jy kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Centro tipas — vaiky ir jaunimo uzZimtumo centras.

9. Centro pagrindiné veikla — vaiky, jaunimo laisvalaikio uzZimtumas.

10. Centras vykdo uZimtumo programas:

10.1. turizmas;



10.2. orientavimosi sportas;

10.3. alpinizmas;

10.4. darbas su jaunimu;

10.5. mobilus darbas su jaunimu;

10.6. pilietiskumo ir gynybos jgiidZiy rengimas.

11. Centras yra paramos gavejas.

12. Centras yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda su
savo pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
atributika. Savo veikloje Centras vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais (toliau jstatymai), Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos
pagrindy jstatymu, Vaiko teisiy apsaugos konvencija, Lietuvos jaunimo politikos pagrindy jstatymu,
Neformaliojo §vietimo koncepcija, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos
isakymais, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu (toliau — Darbo kodeksas), Savivaldybés tarybos
sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais,
kitais teisés aktais ir Nuostatais.

13. Centras jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per Centro
direktoriy (toliau — direktorius). Centras teisés akty nustatytais atvejais gali jgyti civilines teises ir
pareigas per Savivaldybés taryba ir Savivaldybés merg.

14. Centras jsteigtas 2004 m. birZelio 1 d. Traky rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr.
SI-149.

15. Centro filialas: 2008 m. sausio 28 d. Traky rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr.
S1-1 jsteigtas Traky rajono jaunimo turizmo ir laisvalaikio centro filialas ,Lentvario jaunimo
centras®.

16. Centro filialo buveiné — Bazny¢ios g. 26, Lentvaris.

II. CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

17. Centro veiklos sritis — uZimtumas.

18. Centro veiklos riisys:

18.1. pagrindinés veiklos rasys:

18.1.1. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

18.1.2 kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla
88.99;

18.2. kitos veiklos rasys:



18.2.1. kitas niekur kitur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59.

18.2.2. kita sportiné veikla, kodas 93.19;

18.2.3. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

18.2.4. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

18.2.5. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

18.2.6. kiirybing, meniné ir pramogy organizavimo veikla 90;

18.2.7. kity turizmo priemoniy nuoma, kodas 77.21.50;

18.2.8. kita zmoniy sveikatos prieZitiros veikla, kodas 86.90.13.

18.2.9. sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla 93.

19. Centro tikslas — kryptinga veikla padéti vaikui, jaunuoliui jgyti kompetencijas, tapti
samoninga asmenybe, sugebandia atsakingai ir kiirybingai spresti savo problemas, aktyviai veikti
visuomengje bei prisitaikyti prie kintangios aplinkos, tenkinti vaiky, jaunuoliy paZinimo, lavinimosi
ir saviraiskos poreikius.

20. Centro uzdaviniai:

20.1. vykdyti vaiky ir jaunimo laisvalaikio uZimtumag;

20.2. lavinti vaiky, jaunimo asmenines, kultirines, edukacines, socialines, profesines
kompetencijas per saviraiskos, paZinimo ir lavinimosi poreikiy tenkinima;

20.3. skatinti vaiky ir jaunuoliy fizinj aktyvuma, vykdyti vasaros uzimtumg;

20.4. skatinti pilietiskumg, tautiskumg, demokrati¥ka poZifirj | pasauléZiliry, jsitikinimy ir
gyvenimo bidy jvairove;

20.5. perteikti tautinés ir etninés kultiiros pagrindus, tradicijas ir vertybes;

20.6. konsultuoti rajono jstaigy darbuotojus turistinés veiklos, jaunimo politikos klausimais,

teikti jiems metoding parama;

20.7. puoseléti prigimtines vaiky, jaunuoliy galias (intelektualines, emocijy, valios, fizines),

lemiangias kiirybine asmenybés brandg ir socializacijos sékme;

20.8. lavinti gebéjimg kriti¥kai mastyti, rinktis ir orientuotis dinamiSkoje visuomengje;

20.9. sukurti uzimtumui palanky psichologinj klimatg ir erdve, uZtikrinti sveikg ir saugig

aplinka;

20.10. uzimtumo procese atsizvelgti i individualius fizinius, psichologinius, sociokultiirinius

vaiky ir jaunimo ypatumus;

20.11. spresti maZiau galimybiy turiniy, ypatingy poreikiy vaiky ir jaunimo socialinés

integracijos problemas; |

20.12. teikti vaikui, jaunuoliui biiting psichologine, informacing ir kita pagalbg.

21. Vykdydamas jam pavestus uzdavinius Centras atlieka Sias funkcijas:

21.1. organizuoja kokybiska uZimtumo procesg;



21.2. siilo veiklas ir lavinimosi biidus, prieinamus visiems vaikams, jaunuoliams pagal
amziy, i§silavinima, turimg patirtj, nepriklausomai nuo jy socialines padéties;

21.3. organizuoja uZimtumg neformaliojo ugdymo programy uZsiémimy nelankantiems
vaikams ir 14-29 mety amZiaus jaunimui, kuris dél jvairiy priezas¢iy neturi galimybiy ar nenori
isitraukti j jaunimo veiklos pasiiilymus;

21.4. sudaro salygas vaikui, jaunuoliui laisvai rinktis tinkamiausig veikla paZinimo,
lavinimosi ir saviraiskos poreikiams ugdyti, dalyvauti joje savo noru;

21.5. jgyvendina alkoholio, tabako ir ity psichikg veikian¢iy medZiagy vartojimo, smurto ir
paty&iy prevencijos, socializacijos, pilietinio ir tautinio, profesinio orientavimo ir kitas programas;

21.6. padeda pazinti, suprasti ir perimti savo tautos, taip pat kity tauty istorinj ir kulttrinj
palikima;

21.7. vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus;

21.8. organizuoja vaiky, jaunimo laisvalaikio, kultGrinius, edukacinius, paZintinius,
kiirybinius, sportinius renginius;

21.9. esant poreikiui ir galimybei, vaikams ir jaunimui teikia socialines, psichologines ar
kriziy jveikimo paslaugas;

21.10. jgyvendina vaiky ir jaunimo minimalios prieZiiros priemones, organizuoja veiklas,
reikalingas sékmingai jaunimo integracijai i darbo rinka;

21.11. dirba su savanoriais, vadovaujantis Lietuvos Respublikos savanoriSkos veiklos
istatymo nuostatomis;

21.12. vykdo specialiyjy poreikiy asmeny integracijg i visuomene;

21.13. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti profesiné kompetencijg, dalytis gergja patirtimi;

21.14. uztikrina sveika, saugia darbo aplinka;

21.15. kuria uZimtumui jgyvendinti reikiama materialing bazg ir edukacines aplinkas;

21.16.viesai skelbia informacijg apie Centro veiklg;

21.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

1. CENTRO TEISES IR PAREIGOS

22. Centras, jgyvendindamas pavestus tikslg ir uZdavinius, atlikdamas priskirtas funkeijas,
turi teise:

22.1. parinkti uZimtumo metodus ir veiklos biidus;

22.2. kurti naujus uZimtumo modelius, uztikrinandius kokybiska vaiky ir jaunimo laisvalaikj;

22.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turingiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

22.4. teikti mokamas paslaugas, kuriy kainas tvirtina Savivaldybés taryba;



22.5. vykdyti $alies ir tarptautinius projektus;

22.6. teises akty nustatyta tvarka valdyti ir naudoti Steigéjo perduota turta ir 1é3as, sudaryti
sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;

22.7. stoti ir jungtis j asociacijas, klubus, dalyvauti jy veikloje;

22.8. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

22.9. siysti darbuotojus tobulinti kvalifikacija 3alies ir uZsienio institucijose;

22.10. rengti veiklos ataskaita, finansing ataskaita, biudZeto vykdymo ataskaitg bei statistines
ataskaitas, atlikti veiklos analize, teikti jas Traky rajono savivaldybeés ir kitoms jstatymy nustatytoms
institucijoms;

22.11. centras gali turéti ir kity teisiy bei pareigy, jei jos nepriestarauja kitiems teises aktams;

22.12. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

IV. CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR YALDYMAS

23. Centro veikla organizuojama pagal direktoriaus patvirtinta metinj plang, kuriam yra
pritarusi Centro taryba, bei pagal direktoriaus parengta ir patvirtintg strateginj plang.

24. Centrui vadovauja direktorius, kuris | pareigas priimamas konkurso biidu. Direktoriaus
teises ir pareigas nustato Nuostatai ir direktoriaus pareigybés apraSymas. Direktorius turi buti
nepriekaistingos reputacijos.

25. Sprendimg dél direktoriaus priémimo | pareigas, jo atleidimo i§ pareigy priima
Savivaldybés meras Darbo kodekso, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

26. Savivaldybés meras jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — Darbo kodeksas) ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

27. Direktorius atlieka Sias funkcijas:

27.1. tvirtina Centro vidaus struktiira ir darbuotojy pareigybiy sgrasa;

27.2. nustato Centro darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudZetingje jstaigoje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

27.3. nustato Centro darbuotojy veiklos sritis;

27.4. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima j darbg ir atleidZia i§ jo Centro darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines
nuobaudas;

27.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Centro vidaus darbo tvarkos taisyklése
nustato darbuotojy, Centro lankytojy teises, pareigas ir atsakomybe;

27.6. suderines su Centro taryba, tvirtina Centro vidaus darbo tvarkos taisykles;

27.7. sudaro paslaugy teikimo sutartis su paslaugy gavéjais;



27.8. sudaro Centro lankytojams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas;

27.9. organizuoja ir koordinuoja centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
igyvendinti, analizuoja ir vertina Centro veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

27.10. leidZia jsakymus, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma;

27.11. rengia ir tvirtina metinj veiklos plana ir jo jgyvendinimo ataskaitas;

27.12. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, juos tvirtina.

27.13. inicijuoja projekty, programy papildomoms léSoms gauti rengima;

27.14. sudaro Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikii;

27.15. organizuoja Centro dokumenty saugojimg ir valdymg teisés akty nustatyta tvarka,

27.16. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turts, 1é8as ir jais disponuoja,
rlipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uZtikrina jy optimaly
valdymag ir naudojima;

27.17. riipinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija;

27.18. bendradarbiauja su Centrg lankanéiyjy tévais (globeéjais, riipintojais);

27.19. atstovauja Centrui kitose institucijose;

27.20. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

28. Direktorius atsako uZ tai, kad Centre biity laikomasi jstatymy ir kity teisés akty, uZz
demokratinj Centro valdymg, bendruomenés nariy informavima, informacijos apie Centro veikla
skelbima, tinkamg funkcijy atlikima, nustatyto tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Centro veiklos
rezultatus.

V. CENTRO SAVIVALDA

29. Centre veikia patariamoji savivaldos institucija Centro taryba.

30. Centro taryba — nuolat veikianti Centro savivaldos institucija Centro specialistams
profesiniams, svarbiausiems Centro veiklos tikslams jgyvendinti ir uZdaviniams spresti. Ja sudaro
visi Centre dirbantys specialistai.

31. Centro tarybos posédZiai rengiami pagal poreikj. Tarybos posédis taip pat gali bati
sufauktas, kai paai¥kéja aplinkybés, galindios turéti jtakos Centro veiklai. ] posédzius gali buti
kviediami ir kity suinteresuoty institucijy atstovai.

32. Centro tarybai vadovauja pirmininkas, i§rinktas i§ Centro tarybos nariy metinio ciklo
laikotarpiui atviru balsavimu paskutiniajame einamojo ciklo laikotarpio posédyje. Centro tarybos
sekretoriy renka Centro tarybos nariai.

33. Centro taryba atlieka $ias funkcijas:

33.1. teikia sitilymus dél Centro strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;



33.2.svarsto Centro strateginj, metinj veiklos plang, kitus Centro veikla reglamentuojancius
dokumentus, teikiamus Centro direktoriaus;

33.3.teikia sifilymus dél Centro nuostaty pakeitimy ir papildymy, tvirtinant darbo tvarkos
taisykles;

33.4. padeda Centro administracijai spresti kitus svarbiausius Centro veiklos klausimus.

V1. DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA

34. Centro darbuotojus j darbg priima ir atleidzia i§ jo Centro direktorius Darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

35. Istaigos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teises
akty nustatyta tvarka. Centro darbuotojy pareiging algg ir kitas darbo apmokéjimo salygas nustato
Centro direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanéiais darbo
apmokéjimo tvarka ir nevir§ydamas darbo uzmokeséiui skirty asignavimu.

36. Centro direktoriaus pareigine alga, kitas apmokéjimo salygas nustato ir veiklos vertinimg
vykdo Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

37. Centro darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas ir tobulinama jy kvalifikacija Lietuvos

Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VII. CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

38. Centras valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus Traky rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

39.Jgytas 1§ jstaigai skirty Savivaldybés ar valstybés asignavimy bei kity finansavimo $altiniy,
nematerialusis, ilgalaikis ir trumpalaikis turtas naudojamas ir nuraSomas Lietuvos Respublikos
jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka

40. Centro 1é3os:

40.1. valstybés ir Savivaldybés biudZeto asignavimai;

40.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

40.3. valstybés ir investiciniy programy 1€3os;

40.4. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai,

40.5. 1é30s, gaunamos kaip parama, dovana, ar kitaip teisétais biidais perduotos 1é3os, tikslineés

paskirties 1éSos pagal pavedimus;



40.6. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudzety ir kity valstybés ir savivaldybiu pinigy fondy léSos;

40.7. kitos teisétu budu jgytos 1€3o0s.

41. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

42. Centro finansiné apskaita organizuojama bei finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos istatymo, Lietuvos
Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

43. Centro finansinés veiklos kontrole vykdo Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba bei
Savivaldybés centralizuoto vidaus audito tarnyba teisés akty nustatyta tvarka.

44. Centro veiklos priezilirg atlicka Savivaldybés meras.

45. Centras lésas panaudoja pagal asignavimy valdytojo patvirtintg i§laidy samata.

46. Centro 1&30s naudojamos $iuose Nuostatuose numatytai ir jstatymy nedraudziamai veiklai.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

47. Centras turl interneto svetaing, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus.
48. PraneSimai, kuriuos, vadovaujantis teisés aktais, reikia paskelbti vie3ai, skelbiami Centro

interneto svetainéje www.trakujtlc.It arba savivaldybés interneto svetaineje www.trakai.lt.

49. Informacija visuomenei apie Centro veiklg teikiama interneto svetaingje www.trakujtle.lt

arba savivaldybés interneto svetainéje www.trakai.lt.

50. Centras, vadovaudamasis Juridiniy asmeny, uZsienio juridiniy asmeny filialy ir atstovybiy
vie§y pranesimy skelbimo elektroniniame leidinyje tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. liepos 21 d. nutarimu Nr. 1056, nuostatomis, vieSus pranesimus teikia Juridiniuy
asmeny registro tvarkytojui — valstybés jmonei Registry centrui (toliau — Registry centras).

51. Centro nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Traky rajono savivaldybés taryba ar
jos igaliota institucija.

52. Centro nuostatai kei¢iami ir papildomi Traky rajono savivaldybés tarybos ar jos jgaliotos
institucijos, Centro direktoriaus ar Tarybos iniciatyva.

53. Centro buveiné kei¢iama, Centro filialai steigiami ir jy veikla nutraukiama Traky rajono
savivaldybés tarybos sprendimu.

54. Centras reorganizuojamas, pertvarkomas, likviduojamas ar vykdoma Centro struktiiros

e

pertvarka teisés7akiy nustatyta tvarka.
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Sertifikato galiojimo laikas

2024-02-08 13:49:45 -- 2030-05-20 15:59:40

Paraso paskirtis

Iregistruota Juridiniy asmeny registre
Iregistravimo data 2024-07-09
300033409

Kodas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir
pareigos

VI Registru centras

ParaSo sukarimo data ir laikas

2024-07-09 13:54:52

Paraso formatas

ETSI.CAdES.detached

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2024-07-09 16:54:52

Informacija apie sertifikavimo paslaugu teikéja

RCSC IssuingCA-2

Sertifikato galiojimo laikas

2024-01-04 16:55:05 -- 2026-01-03 16:55:05




DETALUS METADUOMENYS

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny |-
vientisumui uZtikrinti

Pagrindinio dokumento priedy skaicius -

Programinés irangos, kuria naudojantis -
sudarytas elektroninis dokumentas, pavadinimas

Informacija apie elektroninio dokumento ir -
elektroninio (-iy) paraso (-u) tikrinimg (tikrinimo
data)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo

data ir ja atspausdines darbuotojas

Paieskos nuoroda -

Papildomi metaduomenys -

Nuoras$as tikras, turi prima facie galig



